
質問回答

2016年 11月 28日
「（案件名）ケニア国エネルギーセクターPPP推進指導業務 」

（公示日：2016年 11月 16日／公示番号：160878）について、業務指示書に関する質問と回答は以下のとおりです。

通番号 当該頁項目 質問 回答

1 「第 2 業務の目的・内容等に関
する事項 」

3ページ
（5）エネルギー石油省およびエ
ネルギー関連機関の対象者へ

の研修

一回の研修にかける日数は、2～3 日間×3～4
回程度を想定、1回の研修対象者人数は10名～
15名程度、との記載がありますが、これは次の 2
つの研修を、MOEP、ERC、KenGen、GDC の 4
機関に対して 2 日間程度のボリュームで実施す
る、という理解でよろしいでしょうか？

① 財務の基礎知識、技能に関する研修

② リスク分析/リスク分担に関する研修

① 財務の基礎知識、技能に関する研修

② リスク分析/リスク分担に関する研修

MOEP及びエネルギー関連機関の対象者を一同
に集めて、上記①②の研修実施を想定していま

すが、より良い方法があれば提案してください。

一回の研修にかける日数、および研修実施回数

は目安ですので、この目安を参考に、本業務の

中で実施できる効率的な研修方法、内容等を提

案してください。

2 「第 2 業務の目的・内容等に関
する事項 」

5ページ
１．業務の工程

「１．業務の工程」で現地派遣回数の合計や 8 回
を上限目途とすること、とありますが、これは業務

従事者の構成（案）の 2 名が 8回の出張をする、
すなわち業務全体で 16 回分の派遣回数上限を
想定されている、という理解でよろしいでしょう

か？

ここで言及している「現地派遣回数の合計」は、

「全従事者の現地派遣回数の合計」です。

（例）全従事者が 2名の場合、1名を 3回派遣し、
別の 1名を 5回派遣すると、業務全体における合
計派遣回数は 8回となります。

以上


