
独立行政法人国際協力機構

契約担当役　理事

調達管理番号

調達件名

目的

業務種別

仕様等

履行期間 2021年9月15日 ～ 2024年3月7日

選定方法

業務量（人月）想定

2021年7月6日 12時00分

プロポーザル提出期限 2021年7月27日 12時00分

その他

以上

競争参加資格

公示

独立行政法人国際協力機構契約事務取扱細則（平成１５年細則(調)第８号）（以下「細則」とい
う。）に基づき下記のとおり公示します。

2021年6月30日

21a00312

ラオス国電力公社経営マネジメント改善プロジェクト

【背景、目的】

　過去の電源開発や送配電系統への過投資や電力料金の不適切な設定
などを背景にラオス電力公社（EDL）の財務状況は急激に悪化してい
る。これに伴い、2020年には送電部門を分離し、国内外への送電を担
うラオス送電会社「Electricite du Laos Transmission Company
Ltd. （EDL-T）」が新たに設立され、劇的な経営環境の変化への対応
が急務となっている。

　こうした状況下、EDLは事業環境の変化による影響を適切に把握し
た上で明確な経営戦略を策定し、組織・事業体制の再構築や財務状況
の改善に向けた能力強化を図り、具体的な取り組みを着実に進める必
要がある。このニーズに応えるため、本事業では（１）適切な経営目
標や経営指標等経営戦略及びこれと整合した予算／投資計画等経営計
画の策定（２）業務工程の効率化やPDCAサイクルの運用（３）長期的
視点に立った人材開発・マネジメント計画及び人事評価手法の確立
（４）効率的な資金調達手法や電気料金設定のノウハウ獲得―などと
いった分野での支援が期待されている。

【活動内容】

（１）適切な企業戦略・経営計画の構築

（２）組織マネジメント改善、業務工程の合理化

（３）人材開発・マネジメント力の強化

（４）資金調達や電力料金システムに関する計画能力強化

【業務担当分野一覧／評価対象者】

１．業務主任者／組織戦略・経営計画　（評価対象）

２．組織マネジメント改善　（評価対象）

３．人材開発・マネジメント

４．財務・料金システム　（評価対象）

42     人月

https://www.jica.go.jp/announce/notice/distribution.html

その他詳細は企画競争説明書による

企画競争説明書配布依頼受付
期限及び方法

コンサルタント等契約-業務実施契約－【事業実施・支援業務】技術
協力プロジェクト

企画競争説明書による

企画競争

公告・公示日において有効である全省庁統一資格を有すること。

日本国で施行されている法令に基づき登記されている法人であるこ
と。

その他、企画競争説明書に記載の参加要件に該当すること

契約事務取扱細則第４条に該当しないこと


