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セネガル国看護師・助産師の臨床実習の質向上プロジェクト

【背景・目的】
　セネガル（以下、「当国」）では保健人材不足が深刻で、保健社会
活動省（以下「保健省」）が策定した「国家保健開発計画2019-
2028」によると、看護師1名がカバーする人口が5942人（WHO基準では
3000人以下）、助産師1名がカバーする生殖年齢女性人数は2233人
（WHO基準では300人以下）であり、看護師、助産師の養成人数の増加
が求められている。
　当国では、2014年から全ての看護師・助産師養成校（以下、「養成
校」）において、保健人材に求める資質（コンピテンシー）をベース
として、より実践的な教育を行うコンピテンシーアプローチ（以下、
「APC」）の適用を開始し、2017年にはAPCによる初めての全国統一国
家試験を実施した。2017年の全国合格率は、看護師で5.3％、助産師
で16.7％と非常に低い結果となった。当国保健省は、2017年5月に
行った養成校の質に関する調査結果から、資格基準を満たしていない
教員の採用や臨地実習受入機関（病院や保健ポスト等）の課題等が低
い合格率の原因であるとしている。中でも臨地実習に関する課題とし
て、臨地実習に必要なツールやマニュアル等が整っていない、臨地実
習受入機関の臨地実習実施能力不足、養成校と実習受入機関の実習運
営管理体制が整っていない等が挙げられている。
　本事業は、ティエス州・ダカール州において、保健人材養成校と保
健医療施設の連携強化等によって、看護師・助産師教育における臨地
実習の実施体制の強化を図り、もってセネガル全体の臨地実習の実施
体制強化に寄与するもの。
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