
独立行政法人国際協力機構

契約担当役　理事

調達管理番号

調達件名

目的

業務種別

仕様等

履行期間 2022年7月5日 ～ 2027年7月30日

選定方法

業務量（人月）想定

2022年4月19日 12時00分

プロポーザル提出期限 2022年5月13日 12時00分

その他

以上

競争参加資格

公示

独立行政法人国際協力機構契約事務取扱細則（平成１５年細則(調)第８号）（以下「細則」とい
う。）に基づき下記のとおり公示します。

2022年4月13日

22a00068

南アフリカ共和国品質・生産性向上（カイゼン）プロジェクト

【背景】

南アフリカ政府は「国家開発計画2012～2030」において、雇用機会の
創出と格差是正を喫緊の課題と位置づけ、雇用吸収力が大きい製造業
に比重を置き、輸出産業の多角化を図ろうとしている 。それを踏ま
え、JICAはこれまで産業人材アドバイザー派遣（2011～2018年）や産
業政策対話（2015～2016年）、自動車産業人材育成アドバイザーの派
遣（2017～2020年）等の協力を行い、直近の協力では高い雇用創出力
を有する自動車産業に着目し、サプライヤー企業の国際競争力強化の
ためには品質・生産性の向上が必要と考え、ハウテン州成長開発局傘
下の自動車産業開発センターとともにサプライヤー企業に対する品
質・生産性向上（カイゼン）（以下、QPI（カイゼン））指導を行っ
た。この協力を通じ、生産現場でQPI（カイゼン）指導を実施できるコ
ンサルタントが一定数養成され、同企業への研修が実施されたが、現
地人材による持続的な仕組みづくりは十分に行えなかったことから、
本協力が要請された。

【目的】

QPI（カイゼン）を普及する関連組織ネットワークの構築・運営を通
じ、関連知識と技術の継続的な伝達、及び全国普及に必要な人材育成
と実施体制の強化を図り、南アフリカ企業の品質・生産性向上や企業
競争力の強化に寄与するもの。

83.1     人月

https://www.jica.go.jp/announce/notice/distribution.html

その他詳細は企画競争説明書による

（配付資料ありの場合のみ）
配付依頼受付期限及び方法

コンサルタント等契約-業務実施契約－【事業実施・支援業務】技術協
力プロジェクト

企画競争説明書による

企画競争

公告・公示日において有効である全省庁統一資格を有すること。

日本国で施行されている法令に基づき登記されている法人であるこ
と。

その他、企画競争説明書に記載の参加要件に該当すること

契約事務取扱細則第４条に該当しないこと


	PJ3R2005_1

