
独立行政法人国際協力機構

2022年6月22日

５. 選定方法

６. 交渉順位決定日 2022年7月28日

22a00260

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者ＰｗＣコンサルティ
ング合同会社(1010401023102) 構成員カーボンフリーコンサルティング株式会社(1020001054298) 構成員一般財団法人日本国際協力システム(1011105005329) 構成員株
式会社パデコ(5010401095154)

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者有限責任あずさ監査
法人(3011105000996) 構成員日本テクノ株式会社(8011001056683) 構成員いであ株式会社(7010901005494) 構成員ユニコインターナシヨナル株式会社(8010001059762)
構成員株式会社日本開発サービス(4010401022480)

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者株式会社ドリームイ
ンキュベータ(6010001141902) 構成員日本工営株式会社(2010001016851)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者デロイトトーマツ
ファイナンシャルアドバイザリー合同会社(3010001076738) 構成員デロイトトーマツベンチャーサポート株式会社(3010001085516) 構成員株式会社かいはつマネジメン
ト・コンサルティング(6010401078736)

 

 

７.応募者（法人番号）
※順不同

 

 

 

評価結果

１. 調達管理番号

２. 調達件名 全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査

３. 公示日

４. 業務種別
コンサルタント等契約-業務実施契約－その他 企画競争



８. 技術提案書（プロポーザル）評価表：

22a00260

(5)価格点

金額

価格点

（4）若手
育成
加点

2.00

2.00

2.00

2.00

3（位）

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環
境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者有限責任あ
ずさ監査法人(3011105000996) 構成員日本テクノ株式会社(8011001056683) 構
成員いであ株式会社(7010901005494) 構成員ユニコインターナシヨナル株式会
社(8010001059762) 構成員株式会社日本開発サービス(4010401022480)

7.59

70.49

30.47 37.97 76.03

76.24

4（位）

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環
境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者ＰｗＣコン
サルティング合同会社(1010401023102) 構成員カーボンフリーコンサルティン
グ株式会社(1020001054298) 構成員一般財団法人日本国際協力システム
(1011105005329) 構成員株式会社パデコ(5010401095154)

7.35 28.43 34.72 70.49

78.03

28.76 37.90 74.24

注４： （１）～（４）の合計で第１順位の者と第２順位以下の者との差が僅少である場合には、それぞれの見積価格を参考として
交渉順位を決定します。具体的には、技術評価点の差が第1位の者の技術評価の2.5％以内であれば、見積価格が最も
低い者に価格点として最大2.5点を加点し、その他の者に最低見積価格との差に応じた価格点を加点します。

80.5178.5138.5132.097.92

注１： 合計は各選定委員の合計の平均点（小数点第３位以下、四捨五入）を表示し、「（１）コンサルタント等の法人としての経
験・能力、（２）業務の実施方針、（３）業務従事予定者の経験能力」は、各選定委員の各項目の平均点（小数点第３位以
下四捨五入）を表示しているため、合計と各項目の合計点が一致しない可能性があります。

注２： 合計が基準点に達しない社については、点数を非表示とし、「基準下」として表示します。

注３： 業務管理グループを認める全案件（業務主任者1号案件を除く）を対象とし、業務管理グループとしてシニア（46歳以上）と若手
（35～45歳）が組んで応募する場合（どちらが業務主任者でも可） 、一律２点加点を行います。なお、45歳以下でも上位格付認
定により1号以上となる場合は「シニア」とみなし、 「若手」と組んだ場合は加点対象としています。
（注）年齢は公示年度4月1日時点での年齢とします。
なお、「（１）コンサルタント等の法人としての経験・能力、（２）業務の実施方針、（３）業務従事予定者の経験能力」の
総合計が60点未満の場合は、加点されません。

2（位）

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環
境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者デロイト
トーマツファイナンシャルアドバイザリー合同会社(3010001076738) 構成員デ
ロイトトーマツベンチャーサポート株式会社(3010001085516) 構成員株式会社
かいはつマネジメント・コンサルティング(6010401078736)

7.60

1（位）

全世界（2022年度公示分）中小企業・SDGsビジネスの効果的実施による地球環
境分野の課題解決推進に係る情報収集・確認調査共同企業体 代表者株式会社ド
リームインキュベータ(6010001141902) 構成員日本工営株式会社
(2010001016851)

10.00 40.00 50.00 100.00

合計

（1）コンサルタ
ント等の法人と
しての経験・能
力

（2）業務の実施
方針等

（3）業務従事予
定者の経験・能
力

順位
応募者(法人番号)

・配点

評価項目

評価点
小計


