
独立行政法人国際協力機構

契約担当役　理事

調達管理番号

調達件名

目的

業務種別

仕様等

履行期間 2023年4月6日 ～ 2027年5月31日

選定方法

業務量（人月）想定

2023年1月24日 12時00分

プロポーザル提出期限 2023年2月10日 12時00分

その他

以上

https://www.jica.go.jp/announce/notice/distribution.html

その他詳細は企画競争説明書による

（配付資料ありの場合のみ）
配付依頼受付期限及び方法

コンサルタント等契約-業務実施契約－【事業実施・支援業務】技術
協力プロジェクト

企画競争説明書による

企画競争

公告・公示日において有効である全省庁統一資格を有すること。

日本国で施行されている法令に基づき登記されている法人であるこ
と。

その他、企画競争説明書に記載の参加要件に該当すること

契約事務取扱細則第４条に該当しないこと
競争参加資格

公示

独立行政法人国際協力機構契約事務取扱細則（平成１５年細則(調)第８号）（以下「細則」とい
う。）に基づき下記のとおり公示します。

2023年1月18日

22a00812

スリランカ国起業とビジネス、リーダーシップ及びネットワークの
強化を通じた女性の経済的エンパワメント促進プロジェクト

スリランカ政府は、女性・子ども・社会的エンパワメント省を設置
しており、同省女性局の下、全国の25県と331郡に女性開発官（以下
「WDO」という。）が配置され、地域の女性の自助グループ（以下、
「WAS」という。）が組織されており、貯蓄や生計向上、SGBVの撤廃
に向けた活動を行っている。しかしながら、県と郡配置のWDOは、本
省や各県や郡行政の末端の行政官として各種情報や資源、研修機会
を地域の女性たちに届ける役割を果たすに留まるのが実情である。
更に2022年に起こった経済危機により、ますます女性の経済状況は
悪化しており女性の経済的エンパワメントを推進することが喫緊の
課題となっている。
また、地域のジェンダー課題に対応し地域において、持続性・発展
性のある女性の経済的エンパワメントが進んでいない状況がある。
以上の状況を受け、本事業はアンパラ県、モナラガラ県を対象に、
他県への普及を視野に入れ、WDOの能力強化及びWASの活性化を通じ
た女性の経済的エンパワメント促進モデル の構築を目的に実施する
ものである。

49.00     人月


