
質問と回答は以下のとおりです。 2025年2月18日

質問番号 ページ 項目 質問内容 回答

1 2
競争参加資格　様式７　資本的関係又は人的関係に関す
る申告書

様式7の資本的関係又は人的関係に関する申告ですが、
弊団体は該当しないため、提出は不要でしょうか？また
は、該当なしとして提出するのか、また提出期限について
もご教示いただけますでしょうか。

ご理解のとおり「該当なし」とご明記の上、所定「様式７」
をご提出下さい。

2 3 競争参加資格確認申請書

競争参加資格確認申請書（様式６）の添付書類ですが、全
省庁統一資格申請結果通知書（写）（プロポーザル作成要
領P48）のみでよいと理解しました。全省庁統一資格申
請結果通知書の提出期限については、公示説明書に明記
がないため、いつまでに提出すれば宜しいでしょうか。

本件では、「競争参加資格確認申請書（様式６）」は求めて
いませんので、提出不要です。

3 11
第３条業務の内容
（１）母子保健・栄養改善分野課題情報の収集・分析
エ

「2026年度の栄養サミット」とあるが2025年度の栄養
サミットのフォローアップまたは2028年-2029年に予
定されている次回開催の栄養サミットという理解でよい
か。

ご理解の通りです。

4 11
（２）他ドナーとの連携、国際会議、学会等への参加による
情報収集・発信について

これらへの参加に必要な費用（参加費、旅費、交通費等）
は、見積もりに含まなくて良いか？別途、契約変更、打合
簿等で出費するのか、貴機構より出費されるのか？

基本的にオンラインでの参加を前提としているので見積
に含まなくて結構です。対面での参加が必要な場合には
別途弊機構より支出します。

調達管理番号・案件名

24a00975_全世界（広域）2025-2026年度母子保健・栄養改善分野課題対応力強化のための情報収集・課題分析業務（国内業務）（一般競争入札(総合評価落札方式－ ラン
プサム型））



5 12
3）ウに記載の「2025 年度および 2026 年度に予定さ
れている母子保健・栄養改善に係る課題別研修」につい
て

研修受講者の規模（体調地域や対象国、対象人数）が決
まっていたら教えてください。

２０２５年度は以下の６コースが決定されています（２０２
６年度も同じ予定だが実施は未確定）。対象地域は全世
界（一部コースはアフリカ地域、ポルトガル語圏）、各コー
スの参加人数は10名前後です。
１．妊産婦の健康改善、２．公衆衛生活動による母子保健
強化、３．母子継続ケアとUHC、４．妊産婦・新生児保健・
臨床ケア、５．アフリカ仏語圏地域　女性と子どもの健康
改善、６．母子栄養改善

6 12 3）ウに記載の「能力強化研修の研修」について
研修受講者の規模（対象人数、コンサルタント等の対象
者）が決まっていたら教えてください。

募集人数は２０名程度です。2024年度の対象者の条件
は以下のとおりです。　（１）保健医療・母子保健等の分野
における事業の計画または実施に関わったことがあり、
同分野での JICA 事業の案件形成または実施に携わる
可能性・意思があること、（２）専門分野（保健医療・母子
保健）において実務経験年数 5 年程度以上あること、
（3）以下のいずれかに相当する語学力を有すること。英
検準 1 級以上、TOEIC730 点以上、TOEFL550 点、
IELTS6.0 以上

7 12
3）エに記載の「母子保健サブネットワーク及び栄養サブ
ネットワークの新規加入希望者」について

現在の登録者数は何名程度でしょうか？また、加入前ブ
リーフィングはどのような内容でしょうか？加入者は、
JICA-VANに登録されていますでしょうか？

登録者数は母子保健サブネットワーク約120名、栄養サ
ブネットワーク84名です。加入前ブリーフィングは各クラ
スター事業戦略やサブネットワーク内の班毎の活動内容
を説明しております。JICA-VANは能力強化研修参加
者、専門家等関係者との情報共有に利用しています。

8 17
２．技術提案書作成上の留意点
（２）業務の実施方針等
３）作業計画

「要員計画（様式４－３）」は不要とありますが、本文中に
も「要員計画」の項目を設けて記載する必要はないという
理解でよいか

要員計画については、「コンサルタント等契約におけるプ
ロポーザル作成ガイドライン」の「Ⅰ．１．プロポーザルに
記載されるべき事項」の「（２）業務の実施方針等」に記載
のとおり様式4-3は不要です。本文においても、「要員計
画」は評価対象外のため、記載があっても評価対象としま
せん。

以上


